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8 Maj Dzieti PofoZnej.
12 Maj Migdzynarodowy Dzieri Pielegniarki

Po raz drugi obchody Dnia Potoznej i Migdzynarodowy
Dzieri Pielegniarki bedziemy przeZywac inaczej — bez mozliwosci

201ganizowania uroczystosct.

W tych trudnych chwilach pragne ztoZyé wszystRim
Pielegniarkom, Pielegniarzom, Pofoznym serdeczne stowa
podzigRowania za zaangaZowanie, wytrwafos¢ w walce

i codziennej pracy na rzecz pacjentow. DzigRuje za Zyczliwosé
i szacunek, Niech Wasza praca bedzie Zrédtem zadowolenia
i satysfakefi, a wdzigcznosé i usmiech pacjentow
niech Wam towarzyszq Razdego dnia.

Wierze, ze wspolnymi sitami uda sig nam pokonac
trwajqcq pandemie.

Tym co teraz wydaje sig by¢ najcenniejsze to zdrowie.

Zycze wigc zdrowia tak bardzo dzis potrzebnego,

wiary w normalng przyszfosc i drugiego czfowieRa.
yd ’
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Szanowne Panie Pielggniarki, Potozne, Panowie Pielggniarze.
Kolezanki i Koledzy

W lutym 2020 roku zainaugurowaliémy kampani¢ ,,Nursing Now” obchodzong wspdlnie z Migdzynarodowa Rada
Pielegniarek i Swiatowa Organizacja Zdrowia.

Kampania ma na celu miedzy innymi promowanie zawodu pielegniarki, ukazywanie jego roli w ochronie zdrowia,
przyciaganie mlodych oséb do studiowania i pracy w zawodzie pielegniarki. W tamtym czasie nikt nie mégt przewidzie¢,
co przyniesie nam ten rok i w jakich okolicznosciach przyjdzie nam promowaé zawod pielegniarki.

Koronawirus rzucil nam nowe wyzwania dotad nieznane, stal si¢ czasem proby dla przedstawicieli naszych zawodoéw,
doswiadczania zagrozenia, strachu i bezsilnosci. Epidemia bezlitosnie ukazala konsekwencje brakéw kadrowych, caly per-
sonel medyczny pracowal ponad sily, bez odpoczynku, w ogromnym stresie i obcigzeniu fizycznym i psychicznym, pojawit
sie problem z zabezpieczeniem w $rodki ochrony osobistej. Szybko okazalo sie, Ze mimo przestrzegania zasad ostroznosci,
nie zawsze mozna ustrzec si¢ zakazenia koronawirusem podczas pracy z chorymi.

W obliczu pandemii Covid-19 nasza spolecznos¢ wykazala i wykazuje nadal postawe humanizmu, troski i petnej po-
$wiecenia, profesjonalnej opieki nad zdrowiem calego spoleczenstwa polskiego. Nierzadko z narazeniem zdrowia i zycia
niesiemy pomoc pacjentom wbrew ograniczeniom i niedostatkom organizacyjnym systemu ochrony zdrowia, wystawio-
nego przez epidemie na najwyzsza probe. O tym jak niebezpieczna jest praca pielegniarek, poloznych $§wiadczg smutne
statystyki, od poczatku pandemii z powodu Covid -19 zmarto w Polsce 137 pielegniarek/pielegniarzy, oraz 19 potoznych.
Z naszej Izby zmarty trzy pielegniarki.

W obecnym czasie zapewnienie bezpieczenstwa pacjentow i mozliwie najlepszej opieki to litery Waszego potu, czasem
tez wylanych w niewygodnych kombinezonach, goglach i maskach.

Bierzemy na swoje barki jedne z najci¢zszych obowigzkéw zwigzanych z opieka zdrowotng. Wykonujemy trudng prace
wymagajaca duzego wysitku przez wiele godzin, narazajac na ryzyko urazéw, infekcji i probleméw ze zdrowiem psychicz-
nym, ktore towarzyszg tej traumatycznej pracy.

Im dluzej trwa w naszym kraju stan epidemii, zwigzane z nim zagrozenia zdrowia i zycia tym mocniej ukazuje si¢
nasza rola i zadania.

Pandemia wymusila zmiany systemu i organizacji pracy personelu medycznego, wprowadzila nowe obostrzenia i wy-
tyczne, ktore w pospiechu trzeba wprowadza¢ w zycie.

Naczelna Izba Pielegniarek i Poloznych, powolata natychmiast Zesp6! Zarzadzania Kryzysowego, ktory przekazuje
wprowadzane zmiany, opinie, wytyczne i uregulowania prawne, ktdre czgsto zmieniaja si¢ z dnia na dzien.

Naczelna Izba Pielegniarek i Poloznych wspodlnie z okregowymi izbami podejmowata dzialania by pomdc kolezankom
i kolegom: wydawala praktyczne poradniki zarzadzania kryzysowego, zgtaszata uwagi do ustaw i rozporzadzen dotyczace
pandemii Covid-19. Podjeta dzialania dotyczace zabezpieczenia pielegniarek i poloznych prowadzacych praktyki zawodo-
we i podmioty lecznicze w $rodki ochrony osobistej i dezynfekcyjne.

Mija rok od poczatku pandemii Covid-19. Jestesmy juz zmeczeni zyciem w stanie ciggltego zagrozenia. W takich chwi-
lach jak dzi§ musimy by¢ Wszyscy jeszcze silniejsi i jeszcze bardziej razem.

Stowa podzigkowania i wyrazy szacunku kieruje do wszystkich pielegniarek, pielegniarzy i poloznych, dziekuje za
wszystko co robicie, kazdego dnia i wszedzie.

Dzigkuje réwniez wszystkim lekarzom, ratownikom medycznym, fizjoterapeutom, psychologom, diagnostom, wszyst-
kim pracownikom medycznym i niemedycznym za wspdlng walke i wzajemne wsparcie w tym trudnym czasie.

Wszystkim Panstwu dzigkuje za trud, zaangazowanie i sumienno$¢ w wykonywaniu swoich obowigzkéw. Dziekuje
réwniez Pafstwa rodzinom i najblizszym, za okazywane wsparcie w tym trudnym czasie oraz wyrozumialos¢, ktére po-
zwalaja Panstwu dobrze wypelnia¢ powierzone zadania.

Szanowni Panistwo zycze Wam aby w szpitalach, przychodniach, hospicjach, domach opieki, szkofach i wszedzie tam
gdzie niesiecie pomoc i nadziej¢ otaczata Was ludzka zyczliwos¢, szacunek i uznanie.

Zycze duzo sily i zdrowia Wam oraz Waszym najblizszym, ktérzy w tym szczeg6lnym czasie rowniez dzwigaja ciezar
wszelkich niedogodnosci i niepokoja si¢ 0 Wasze zdrowie.

Zycze, aby mimo wszystkich przeciwnosci udato sie Wam pielegnowaé wewnetrzne cieplo, opanowanie i usmiec
ktore tak bardzo cenig pacjenci i cztonkowie Waszych zespotdw.

“

Z wyrazami szacunku

Danuta Kusiak
Przewodniczgca ORPIP
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30 lat temu - 19 kwietnia 1991 roku, uchwalono ustawe,
na mocy ktdrej zostat powotany do zycia samorzgd
pielegniarek i potoznych. Dzis reprezentuje on
najliczniejszg, ponad 300-tysieczng grupe wsréd osob
wykonujgcych zawody medyczne

Trzeba bylo nadzwyczajnego wysitku kilku tysiecy
pielegniarek, pielegniarzy i potoznych, wywodzacych
sie z roznych srodowisk zawodowych, politycznych
i zwigzkowych, by po raz pierwszy w historii, zostali
uznani za odrebna grupe zawodowa. 30 lat temu prze-
stalismy by¢ pomoca medyczna. Dzi§ wykonujemy
zawody samodzielne, ktére zyskaly range zawodow

zaufania publicznego. Przez ten okres wypracowane

okazjq do refleksji nad tym, jak wiele przemian zaszto od
momentu pierwszych obrad Okrgglego Stotu. To rowniez
czas podsumowania zyskow i strat. Zadajemy sobie pyta-
nie, gdzie byloby polskie pielegniarstwo, gdyby nie 30-letni

dorobek samorzqdu.

Jubileusz 30-lecia $wietujemy w bardzo trudnym cza-

sie epidemii, szczegdlnie dla $rodowiska zawodowego

Autonomia

Odposs bodr i ric
Etyka
Prestiz

-

zostaly wysokie standardy ksztalcenia zawodowego
i ksztalcenia podyplomowego, budujace nasz profe-
sjonalizm.

Zofia Malas, prezes NRPiP, na uroczystej Radzie Pie-
legniarek i Poloznych 19 kwietnia 2021 roku powiedzia-
Ya — Ta rocznica jest wspanialq okazjq do podsumowania

wielu lat pracy wszystkich samorzqdowcow, jest takze

pielegniarek i potoznych, ktére poswiecaja swoje zdrowie
i zycie dla pacjentéw. Z troski o zdrowie i bezpieczenstwo
spoleczenstwa Naczelna Izba Pielegniarek i Poloznych
dzialania zwiazane z obchodami przenosi do przestrzeni
miejskiej. Palac Kultury i Nauki oraz wiezowiec Warsaw
Spire w dniu 19 kwietnia 2021 r. zaswiecit dla pielegniarek

i potoznych.
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Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych

Uchwala Nr 464/VI1/2021
Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
z dnia 19 kwietnia 2021 r.

w sprawie obchodéw Jubileuszu 30-lecia samorzadu zawodowego pielegniarek
i poloznych

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt9 ustawy z dnia 1 lipca 2011 roku o samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz.U.2021, poz. 628) oraz art. 14hb ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020, poz. 1842 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych uznaje za niezwykle cenne i wyjatkowo wazne dla
rozwoju samorzadno$ci zawodowe] pielegniarek i potoznych osiagnigcia transformaciji
ustrojowej, ktérej rezultatem bylo powstanie samorzadu zawodowego pielegniarek
i poloznych powotanego ustawa z dnia 19 kwietnia 1991 r.

W dniu 19 kwietnia 2021 roku na uroczystym XXVI posiedzeniu (on-line) Naczelna Rada
Pielegniarek i Poloznych inauguruje obchody 30 rocznicy powstania samorzadu jako swigta
samorzadnosci zawodowe;.

Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych zaprasza wszystkie Okrggowe Izby Pielegniarek
i Poloznych do podejmowania wspolnych przedsigwzie¢, w ktérych po uplywie ponad
¢wieréwiecza:

e okazemy jedno$é i podkre§limy wage samodzielno$ci zawodowej i prawo do
samostanowienia o losach naszych zawoddow;

e przypomnimy, utrwalimy i nadamy nalezna range zmianom, jakie nastapily
w zawodach pielggniarki i potoznej oraz udzialu samorzadu zawodowego w systemie
ochrony zdrowia po 1991 roku;

e wspolnie przypomnimy o datach, wydarzeniach i ludziach, ktérzy przez ostatnie 30 lat
tworzyli samorzad oraz aktywnie uczestniczyli w realizacji jego zadan,

o podkre§limy dorobek osiagniety we wspélpracy z innymi samorzadami oraz
instytucjami i organizacjami.

30 lat dzialania samorzadu zawodowego sklania nie tylko do podsumowania
dotychczasowych osiggnigc i dokonan, ale tez obliguje do spojrzenia w przyszto§é. Troska
o dobro czlonkéw samorzadu oraz zabezpieczenie potrzeb zdrowotnych spoteczenstwa
polskiego, w szczegdlnoséci w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, profilaktyki
oraz opieki i leczenia w ramach samodzielnych porad pielegniarskich i potozniczych
i rownego dostepu do tych $wiadczen, naktada na nas obowiazek na kolejne lata, opracowania
i realizowania zadan samorzadu, ktére doprowadza do:

e autonomii i profesjonalnej niezaleznosci zawodowej pielegniarek i potoznych poprzez
posiadanie kompetencji pozwalajacej na podejmowanie wiasnych decyzji i zakresu
wolnosci potrzebnego do dzialania zgodnego z profesjonalnymi podstawami wiedzy
i ponoszenie odpowiedzialno$ci za dokonane wybory i dziatania;

Stronalz2
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e wprowadzenie do praktyki zawodowej pielggniarek i poloznych nowych uprawnien
zawodowych poprzez rzeczywiste wdrozenie $wiadczen gwarantowanych w zakresie
porady pielegniarskiej, porady polozniczej;

e zmiany struktury demograficznej pielegniarek i1 poloznych oraz likwidacja
niedoboréw kadrowych;

e umocnienie pozycji samorzadu zawodowego oraz dalszy rozw¢j pielegniarstwa
i poloznictwa.

Zadania te moga by¢ wiaSciwie realizowane przez samorzad jedynie przy zaangazowaniu
wszystkich struktur samorzadu i wszystkich jego cztonkéw.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem przyjecia.

Sekretarz NRPiP Wiceprezes NRPiP
Joanna Walewander Mariola Lodzinska

Strona2z2
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Historia samorzadu pielegniarek | potoznych
oraz Okregowe] Izby Pielegniarek | Potoznych
w Zamosciu

Samorzad zawodowy pielegniarek i poloznych jest
organizacja skupiajacy przedstawicieli dwdch zawoddw
medycznych pielegniarki i poloznej zaliczanych do grupy
zawodow zaufania publicznego.

Istnienie samorzadéw zawodowych ma swoj3 pod-
stawe w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, ktorej art.
17, ust. 1 stanowi: w drodze ustawy mozna tworzyc sa-
morzqdy zawodowe, reprezentujqce osoby wykonujqce
zawody zaufania publicznego sprawujqce piecze nad
nalezytym wykonywaniem tych zawodow.

Jednostkami organizacyjnymi samorzadu jest Na-
czelna Izba Pielegniarek i Poloznych oraz 45 okregowych
izb, ktore posiadajg autonomie i osobowos¢ prawng. Or-
ganami samorzadu s3: Naczelna Rada Pielegniarek i Po-
oznych, Naczelny Sad Pielegniarek i Poloznych, Naczel-
ny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej, Naczelna
Komisja Rewizyjna i odpowiednio: okregowe rady piele-
gniarek i poloznych, okregowy sad pielegniarek i potoz-
nych, okregowy rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej,
okregowa komisja rewizyjna.

Do najwazniejszych zadan samorzadu zawodowego
nalezy:

+ sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem
zawodu,

ustalenie zasad etyki zawodowej,

ustalenie standardéw zawodowych,

prowadzenie orzecznictwa zawodowego,

wydawanie prawa wykonywania zawodu.

Samorzad pielegniarek i poloznych reprezentuje
zawodowe, spoleczne i gospodarcze interesy tych za-
wodow. W Polsce koncepcja utworzenia samorzadu za-
wodowego pielegniarek i poloznych stworzyla sie wraz
z transformacja ustrojowa. Tworzenie samorzadu umoz-
liwity porozumienia Okraglego Stohu, ktérego obrady od-
byly sie w okresie od 6 lutego do 5 kwietnia 1989 r. W usta-
leniach koncowych Podzespotu ds. Zdrowia Okraglego
Stotu z dnia 14 marca 1989 roku czytamy:

W celu obrony interesow zawodowych pielegniarek
i poloznych, najliczniejszej grupy wsrod zawodow me-
dycznych zespol uznaje za niezbedne powolanie 1zby
Pielegniarek i Poloznych.

Przygotowanie projektu ustawy o samorzadzie pie-
legniarek i poloznych i przeprowadzenie konsultacji
w Srodowisku zawodowym trwato do 30 czerwca 1989 r.
Proces tworzenia samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych pod kierunkiem Ogdlnopolskiego Komitetu
Organizacyjnego Izb Pielegniarek i Poloznych na czele
ktérego staneta pielegniarka Anna Grajcarek z Krakowa,
trwat okoto péttora roku.

W sklad Komitetu wchodzilo czterdziestu dziewie-
ciu reprezentantéw z poszczegolnych wojewodztw. Na-
sze 6wczesne wojewodztwo zamojskie reprezentowata
Pani Jolanta Pakos pielegniarka Oddziatowa 1zby Przyjec

* 6 o o

z. Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Zamosciu Naj-
wazniejszym wydarzeniem bylo uchwalenie 19 kwietnia
1991 1. ustawy o samorzadzie. Dzieki niej samorzad zostat
powolany do zycia 16 stycznia 1990 r. delegatki repre-
zentujace jednostki stuzby zdrowia z terenu dawnego
wojewodztwa zamojskiego wylonily sposrdd siebie ,gru-
pe inicjatywng”, ktora zajela sie tworzeniem samorzadu
zawodowego Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych
w Zamosciu. W sklad grupy inicjatywnej wchodzily pie-
legniarki i potozne ze szpitali, przychodni z terenu cale-
go wojewddztwa zamojskiego. W maju i czerwcu 1991 r.
w rejonach wyborczych odbywaly sie wybory delegatow
na I Okregowy Zjazd. Duzym wkladem pracy w tworzeniu
samorzadu na naszym terenie oraz w powstaniu Okrego-
wej I[zby Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu, wykazata
sie Pani Jolanta Pakos, Lucyna Lukomska, Ewa Sachaj-
ko, Alina Kuzniarz, Halina Rycak, Zofia Sadon, Barba-
ra Stolarczyk, Teresa Tkaczyk, Barbara Lalik, Barbara
Wdowiak, Marianna Kapica, Halina Bobrowicz, Barbara
Jasina, Izabela Zarusiniska, Jolanta Cap, Ewa Zyla, Hali-
na Wachowicz, Elzbieta Proc i Grazyna Login 6wczesna
Pielegniarka Wojewddzka.

PIERWSZA KADENCJA
LATA 1991-1995

Jolanta Pakos Przewodniczgca ORPIP 11 II Kadencji

Pierwszy Okregowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych
w Zamosciu odbylt sie w dniu 2 pazdziernika 1991 r.
w trakcie ktérego wybrano pierwsze organy naszego sa-
morzadu. Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Poloznych zostala Pani Jolanta Pakos z Zamoscia,
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Przewodniczgca Komisji Rewizyjnej — Pani Malgorzata
Gladysz z Zamoscia, Przewodniczaca Okregowego Sadu
— Pani Lidia Komincz z Zamoscia, Rzecznikiem Odpo-
wiedzialnosci Zawodowej — Pani Zofia Sadon z Toma-
szowa Lub.

W dniach 51 6 listopada oraz 11 i 12 grudnia 1991 r.
mial miejsce I Krajowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych
w Warszawie. Delegatami na Zjazd Krajowy z naszej
Izby byli: Jolanta Kasprzak, Halina Rycak, Stanistawa
Rybak, Teresa Mazurek z Zamoscia, Helena Wachowicz
z Bilgoraja, Barbara Jasina z Hrubieszowa, Krystyna
Wieczerzak, Krystyna Gora z Tomaszowa Lub.

Prezesem Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
na okres pierwszej kadencji wybrano Panig Urszule
Krzyzanowska-tagowska. Dzialania w ramach pierw-
szej kadencji w gléwnej mierze skupialy si¢ na tworze-
niu zrebdw samorzadnosci, oraz umacnianiu pozycji
zawodowej pielegniarki i poloznej. Najwiecej czasu po-
Swigcono formutowaniu struktur organizacyjnych, oraz
tworzeniu prawa samorzadowego.

W tej kadencji rozpoczeto organizacje biura Izby,
dzieki zaangazowaniu i uprzejmosci Pani Haliny Rycak
Dyrektor Wojewddzkiego Zespotu Metodycznego Opie-
ki Zdrowotnej byla mozliwos¢ organizacji pierwszej sie-
dziby w Wojewddzkim Zespole przy ul. Legiondw 10.

Nastepnie dzieki uprzejmosci dwczesnego Woje-
wody Zamojskiego i Dyrektora Wojewddzkiego Szpi-
tala w budowie udalo si¢ nam uzyska¢ pomieszczenia
w budynku Wojewddzkiej Przychodni Specjalistycznej
Szpitala Jana Pawla II w Zamosciu przy ul. Legionow
10. Nastepnie w 1994 roku musieliSmy opusci¢ Przy-
chodnie z uwagi na zwiekszenie liczby poradni spe-
cjalistycznych i Izba pozyskala nowa siedzibe przy
ul. Pitsudskiego 33.

DRUGA KADENCJA
LATA 1995-1999

W dniu 4 pazdziernika 1995 1. odby} si¢ II Okrego-
wy Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu, ktory powierzyt
ponownie peienie funkcji Przewodniczacej ORPiP Jo-
lancie Pakos, Przewodniczaca Okregowego Sadu rowniez
ponownie zostala wybrana Lidia Krzyszczuk z Zamoscia
oraz Okregowy Rzecznik Zofia Sadonl z Tomaszowa Lub.,
natomiast na Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej wy-
brano Barbare Stolarczyk z Hrubieszowa.

W Warszawie II Krajowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych
odbyl sie w dniach 2-4 grudnia 1995 roku wybrano nowe
wiladze samorzadowe. Prezesem Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Poloznych zostala Pani llona Tulodziecka, ktdra pemita
te funkcje przez dwie kolejne kadencje do 2003 . Druga ka-
dencja to okres umacniania samorzadnosci oraz roli piele-
gniarki i poloznej w zespole terapeutycznym.

W okresie drugiej kadencji weszla w zycie druga, co
do waznosci dla naszej grupy zawodowej, ustawa o za-
wodach pielegniarki i poloznej uchwalona przez Sejm

Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 5 lipca 1996 r., zgodnie
z ktéra nasze zawody staly sie zawodami samodzielnymi.
Ustawa wprowadzila szereg regulacji prawnych dotycza-
cych zasad wykonywania zawoddw, jak réwniez nowe
zadania dla samorzadu.

Na jej mocy Okregowa Rada miedzy innymi rozpocze-
fa wydawanie zezwolen na wykonywanie indywidualne;j,
specjalistycznej oraz grupowej praktyki zawodowej piele-
gniarkom i poloznym speliajacym wymagania okreslo-
ne w ustawie.

0d 1 stycznia 1999 1. zgodnie z zalozeniami reformy
administracji panistwa wojewddztwo zamojskie w catosci
weszto w skltad wojewddztwa lubelskiego.

W dniu 20 kwietnia 1999 r. Naczelna Rada podjela
uchwale w sprawie ustalenia obszaréw dzialania po-
szczegolnych okregowych izb pielegniarek i potoznych,
ich liczby i siedzib, w wyniku ktérej Okregowa Izba Pie-
legniarek Poloznych pozostala, natomiast zostal zmniej-
szony obszar jej dziatania o Izbice i Rudnik.

0d 1 wrze$nia 1999r. pielegniarki i polozne z powiatu kra-
snostawskiego z gminy Izbica i gminy Rudnik staly sie czion-
kami Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Chelmie.

Okregowa Izba w okresie drugiej kadencji organizo-
wala, wspotorganizowala badz partycypowata w kosz-
tach wielu szkolen dla pielegniarek i potoznych oraz re-
fundowala koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji
cztonkdw naszej Izby. Udzielala pomocy socjalnej, wspie-
rala i pomagala w przygotowaniu sie do samodzielnosci
zawodowej — tworzeniu indywidualnych i grupowych
praktyk pielegniarek i potoznych z Wojewoda.

TRZECIA KADENCJA
LATA 1999-2003

Joanna Walewander Przewodniczgca ORPiP III, IV
iV Kadencji

W dniu 12 pazdziernika 1999 roku Okregowy Zjazd
Sprawozdawczo-Wyborczy Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Potoznych w Zamosciu wybral: - Przewodniczacy
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Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych - Pania Jo-

anne Walewander z Zamoscia, Przewodniczaca Komi-

sji Rewizyjnej — Panig Malgorzate Gladysz z Zamoscia,

Przewodniczgca Okregowego Sadu — Panig Anne Janiec

z Zamoscia i Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej

— Pania Alicje Makuch z Bilgoraja.

To okres zmian systemowych i przeobrazen
w ochronie zdrowia, migdzy innymi zmiana systemu
finansowania opieki zdrowotnej, restrukturyzacja
w ochronie zdrowia, wzrost bezrobocia wsrdd piele-
gniarek i potoznych.

W tym okresie wprowadzono dodatkowe zadania
dla samorzadu, byly to miedzy innymi:

+ kierowanie na obowigzkowe staze podyplomowe
absolwentéw szkdét medycznych i wydawanie na
czas odbycia rocznego stazu ograniczonego prawo
wykonywania zawodu,

+ wymiana zaswiadczen prawa wykonywania zawodu
Wg nowego ustawowego wzoru prawa wykonywania
zawodu pielegniarki, pielegniarza, poloznej, potoznego

+ wydawanie zezwolen organizatorom ksztalcenia
podyplomowego.

W tym okresie pielegniarki i potozne zakladaly
pierwsze wlasne samodzielne niepubliczne zaklady
opieki zdrowotnej kontraktujac swiadczenia z dwcze-
sna Kasa Chorych. Izba wspierala pielegniarki i poozne
w tych dzialaniach organizujac szkolenia oraz pomoc
prawng. W okresie trzeciej kadencji w centrum zainte-
resowania Okregowej Izby znajdowaly sie sprawy za-
trudnienia i warunkéw pracy pielegniarek i poloznych.
Byly to sprawy trudne, czesto przekraczajace mozliwo-
$ci samorzadu do ich rozwigzania. W tych latach doszto
w wiekszosci zakladéw opieki zdrowotnej, do znacznej
redukcji zatrudnienia, czesto na granicy bezpieczen-
stwa dla pielegniarek i potoznych oraz dla pacjentéw.
Warunki pracy i placy ulegly znacznemu pogorszeniu,
nasilaly sie protesty.

Efektem dzialan naszego Srodowiska byla tzw.
,2Ustawa 203". Jednym z wazniejszych zadan realizo-
wanych przez Okregowa Rade Pielegniarek i Poloznych
w czasie trzeciej kadencji bylo tworzenie warunkow do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkdéw samo-
rzadu. Na terenie dzialania Naszej Izby jedynym orga-
nizatorem kursdw bylo woéwczas Wojewddzkie Centrum
Zdrowia Publicznego w Lublinie Osrodek Doskonalenia
Kadr Medycznych, filia w Zamosciu.

W tym okresie Okregowa Izba Pielegniarek i Poloz-
nych w Zamosciu finansowala szkolenia, poniewaz nie
bylo odrebnej puli srodkéw finansowych dla pielegnia-
rek i poloznych. Udalo sie przeprowadzi¢ kilka edycji
specjalizacji z pielegniarstwa chirurgicznego, pedia-
trycznego, zachowawczego i organizacji i zarzadzania.
Ponadto Izba organizowala szkolenia z marketingu, ja-
kosci ushug, pielegnacji oséb niepelnosprawnych oraz
opieki nad dzieckiem w wieku szkolnym. Dofinanso-
wywala rowniez ksztalcenie podyplomowe pielegniarek
i potoznych.

W ramach pomocy socjalnej przyznawano zapomogi
pieniezne cztonkom samorzadu.

CZWARTA KADENCUJA
LATA 2003-2007

W dniu 23 pazdziernika 2003 roku Okregowy Zjazd
Sprawozdawczo-Wyborczy Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Poloznych w Zamosciu wybrak: - Przewodniczac
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych - Panig Joanne
Walewander z Zamoscia, Przewodniczacg Komisji Re-
wizyjnej — Panig Alicje Koztowska z Tomaszowa Lub.,
Przewodniczaca Okregowego Sadu — Pania Anne Janiec
7z Zamoscia, Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej —
Panig Alicje Makuch z Bilgoraja.

W Warszawie w dniu 9 grudnia 2003 roku odby! sie
czwarty Krajowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych, podczas
ktérego na Prezesa Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
wybrano Panig Elzbiete Buczkowska pielegniarke z Pozna-
nia, ktdra pemila te funkcje réwniez przez nastepna piata
kadencje. Na czwartym Krajowym Zjezdzie uchwalono Ko-
deks Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej Rzeczypospo-
litej Polskiej, ktory obowiazuje do chwili obecnej.

Czwarta kadencja to okres zwiazany z uzyskaniem
spdjnosci zawodowej z przepisami Unii Europejskie;j.
Okregowe Rady staly si¢ organem uprawnionym do wy-
dawania zaswiadczen potwierdzajacych kwalifikacje za-
wodowe pielegniarek i potoznych zgodnych z wymogami
Unii Europejskiej.

Dodatkowe zadania dla samorzadu wynikajace z re-
gulacji prawnych to réwniez:

+ powolanie i prowadzenie Osrodka Informacyjno-

Edukacyjnego
+ wymiana zezwolen indywidualnych i grupowych

praktyk na wpis do rejestru dzialalnosci regulowanej
+ prowadzenie okregowego rejestru pielegniarek i okre-

gowego rejestru potoznych.

W 2004 roku rozpoczeto ksztalcenie pielegniarek i potoz-
nych tylko na poziomie studiéw wyzszych. Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu podjela dziatania zmie-
rzajace do uruchomienia w Zamosciu przy Wyzszej Szkole
Zarzadzania i Administracji Wydziatu Pielegniarstwa.

W okresie czwartej kadencji OIPiP wspierala pielegniar-
ki i polozne finansowo dofinansowujac rézne formy ksztat-
cenia podyplomowego, oraz organizujac konferencje.

W centrum zainteresowan samorzadu nadal znajdo-
waly sie sprawy zatrudnienia i warunkdw pracy piele-
gniarek i poloznych. W okresie od dnia 19 czerwca do dnia
15 lipca 2007 roku miata miejsce Manifestacja w Warsza-
wie tzw. ,Biale Miasteczko”. Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych w Zamosciu zorganizowala wyjazdy do War-
szawy w celu wsparcia protestujacych.

PIATA KADENCJA
LATA 2007-2011

W dniu 16 pazdziernika 2007 roku Okregowy Zjazd
Sprawozdawczo-Wyborczy Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Poloznych w Zamosciu wybral na: - Przewodniczaca
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Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych - Panig Joanne
Walewander z Zamoscia, Przewodniczgca Komisji Rewi-
zyjnej — Pania Jadwige Sikore z Bilgoraja, Przewodnicza-
c3 Okregowego Sadu - Panig Elzbiete Halas z Zamoscia -
Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej — Panig Alicje
Makuch z Bilgoraja.

Pigta kadencja to dalsze dzialania w zakresie uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych w Unii Europejskiej. W dniu
19 marca 2008 roku miat miejsce ,Bialy Szczyt”. Przed-
stawiciele samorzadu pielegniarek i potoznych aktywnie
uczestniczyli w obradach, opiniowali poselskie projekty
ustaw, ktdre staly sie podstawq do wprowadzenia kolej-
nych zmian w zakresie funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia w Polsce.

Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu
w okresie V kadencji kontynuowata dzialalnos¢ w zakre-
sie wsparcia ksztalcenia podyplomowego, pomocy so-
cjalnej oraz realizowala zadania ustawowe.

SZOSTA KADENCJA
LATA 2011-2015

Danuta Kusiak Przewodniczqca ORPiP VIi VII
kadenciji

Szo6sta kadencje rozpoczeliSmy od organizacji Okre-
gowego Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Okrego-
wej Izby Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu, ktory od-
byt sie w dniu 27 pazdziernika 2011 roku. Zjazd dokonat
wyboru przewodniczacych organéw: Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych zostala - Pani
Danuta Kusiak z Zamoscia, Przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej — Pani Jadwiga Sikora z Bilgoraja, Przewod-
niczaca Okregowego Sadu — Pani Elzbieta Halas z Zamo-
$cia, Rzecznikiem Odpowiedzialnosci Zawodowej — Pani
Stanistawa Molas z Zamoscia.

Na VI Krajowym Zjezdzie Pielegniarek i Poloznych,
ktéry miat miejsce w dniach 8-10 grudnia 2011 roku wy-
brano na Prezesa Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloz-
nych Panig Grazyne Rogale-Pawelczyk z Lublina.

VI kadencja to ogromne wyzwanie, by sprostac ocze-
kiwaniu Srodowiska przy zmianach, a dokladniej przy
skutkach zmian, jakie nastgpily w opiece zdrowotnej,
a takze w swietle zadan wynikajacych z nowych ustaw.

Z dniem 1 stycznia 2012 r. weszly w zycie dwie, waz-
ne dla naszego srodowiska ustawy: ustawa z dnia 15 lip-
ca 2011 1. o zawodach pielegniarki i poloznej oraz ustawa
z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielgegniarek i potoz-
nych. Ustawa o zawodach pielegniarki i poloznej rozsze-
rzyka katalog $wiadczen, ktére uznawane s3 za wykony-
wanie zawodu, usankcjonowala ksztalcenie na poziomie
licencjackim i magisterskim.

Na pielegniarki i polozne zostal nalozony nowy obo-
wigzek informowania Izby o podejmowaniu i zakoricze-
niu wykonywania pracy w zawodzie.

W ustawie wprowadzono zapisy mowiace o tym, ze
pracodawca nie moze podejmowac dziatan dyskryminu-
jacych ze wzgledu na forme wykonywania zawodu przez
pielegniarke lub polozna oraz okreslono, ze podczas
i w zwigzku z wykonywaniem czynnosci polegajacych na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, pielegniarki i potoz-
ne korzystaja z ochrony przewidzianej dla funkcjonariu-
szy publicznych.

Kolejna ustawa z dnia 22 lipca 2014 roku, o zmianie
ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej, ktora weszta
w zycie z dniem 11 wrze$nia 2014 r. nadala pielegniarkom
i poloznym nowe uprawnienia zwigzane z ordynowa-
niem i wypisywaniem recept.

W dniu 17 lutego 2012 roku zostalo opublikowane
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej Roz-
porzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkurséw na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczni-
czym niebedacym przedsiebiorca, oraz Rozporzadze-
nia Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie
sposobu ustalania minimalnych norm zatrudniania pie-
legniarek i potoznych w podmiotach leczniczych niebe-
dacych przedsiebiorcami.

Na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dzia-
falnosci leczniczej Okregowa Izba Pielegniarek i Poloz-
nych w Zamosciu dokonala wymiany wszystkich za-
Swiadczen o wpisie do rejestru Indywidualnych Praktyk
Pielegniarskich i Polozniczych.

W dniu 9 pazdziernika 2013 roku. Parlament Europej-
ski przeglosowal i zaakceptowal zaproponowane przez
Rzeczpospolita Polska zmiany dotyczace kwestii uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych polskich pielegniarek i potoz-
nych. Polskie starania o to trwaty niemal od 2005 roku.

W dniu 14 wrzesnia 2013 roku miala miejsce Mani-
festacja w Warszawie zorganizowana przez trzy centrale
zwigzkowe. W manifestacji uczestniczylty rowniez pie-
legniarki i polozne z naszego regionu. Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu partycypowala
w kosztach dojazdu pielegniarek i poloznych do War-
szawy z Zakladowa Organizacja Zwiazkowa Pielegniarek
i Potoznych Szpitala Wojewddzkiego w Zamosciu, Bitgo-
raju, Tomaszowie Lub.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych bylo réwniez
waznym zadaniem naszej Izby w okresie szostej kaden-
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cji. We wszystkich formach ksztalcenia podyplomowe-
go zorganizowanych przez organizatoréw ksztalcenia
podyplomowego Okregowa Izba wspierala finansowo
pielegniarki i polozne, aby mogly realizowac ustawowy
obowiazek aktualizacji wiedzy i podnoszenia kwalifika-
cji. Wspierala rdwniez finansowo cztonkdw naszej Izby,
ktérzy byli w trudnych sytuacjach losowych z powodu
ciezkiej choroby, powodzi, pozaru.

Ostatni rok szdstej kadencji zostal zdominowany
dzialaniami samorzadu pielegniarek i potoznych oraz
Zwigzkéw Zawodowych zmierzajagcymi do poprawy
warunkow pracy i placy naszej grupy zawodowej oraz
wzmocnienia pozycji pielegniarek i potoznych wsréd za-
wodow medycznych.

W dniu 10 wrzesnia 2015 roku w Warszawie odbyla
sie ogdlnopolska manifestacja pielegniarek i potoznych
zorganizowana przez Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy
Pielegniarek i Poloznych. W manifestacji braly udziat pie-
legniarki, pielegniarze i polozne z terenu dzialania naszej
Izby. Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych przygoto-
wala i opublikowala w maju 2015 roku ,Raport zabezpie-
czenia spoteczenstwa polskiego w swiadczenia realizo-
wane przez pielegniarki i polozne”, z ktérego wynika, ze
w najblizszym czasie dojdzie do dramatycznego spadku
liczby pielegniarek i potoznych w Polsce. Raport zapo-
czatkowal ogdlnopolska kampanie spoleczng ,Ostatni
dyzur”, ktérej celem bylo poinformowanie spoteczenistwa
polskiego, oraz Rzadu RP 0 ogromnym zagrozeniu spo-
fecznym wynikajacym z malejacej liczby pielegniarek
i potoznych w systemie ochrony zdrowia.

Centralnym punktem kampanii byto zbieranie pod-
pisow pod petycja w formie Recepty kierowana do
polskich decydentéw o podjecie natychmiastowych

dzialan w celu opracowania, a takze wdrozenia rzado-
wego programu zabezpieczenia spoleczenstwa pol-
skiego w swiadczenia realizowane przez pielegniarki
i polozne.

Kampania rozpoczela sie 27 maja 2015 roku 0golno-
polska Konferencja w Warszawie.

W ramach Kampanii organizowane byty konferencje
prasowe w kazdym wojewodztwie w Polsce. Konferen-
cja prasowa przewidziana dla wojewddztwa lubelskiego
miala miejsce w Lublinie w OIPiP w dniu 17 czerwca
2015 roku.

W dniu 16 grudnia 2015 roku w Warszawie odbyta sie
debata publiczna , Zdrowie prawem obywatela”, ktéra
byla podsumowaniem Kampanii. Naczelna Rada Piele-
gniarek i Poloznych zebrala ponad pdt miliona podpi-
sanych recept byt to dowdd na poparcie naszych dzia-
lan oraz zasygnalizowanie wiladzy, ze jesli nie zostana
podjete natychmiastowe dzialania to bedzie niebawem
Ostatni Dyzur.

Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Zamo-
$ciu aktywnie wlyczyla sie w Kampanie ,Ostatni dyzur”
i przekazala ponad 12 tysiecy podpisanych przez spote-
czenstwo recept informujacych o dramatycznej sytuaciji
polskich pielegniarek i potoznych.

W wyniku wspdlnych dzialan samorzadu i OZZPiP
dniu 23 wrzesnia 2015 roku w Warszawie zostalo zawar-
te porozumienie pomiedzy: Ministrem Zdrowia, Preze-
sem Narodowego Funduszu Zdrowia, Ogdélnopolskim
Zwiazkiem Zawodowym Pielegniarek i Poloznych i Na-
czelng Rada Pielegniarek i Poloznych dotyczace wzrostu
wynagrodzen pielegniarek i potoznych oraz zagwaran-
towania minimalnych norm zatrudnienia w podmio-
tach leczniczych.

Uczestnicy Ogolnopolskiej Kampanii spotecznej,, Ostatni Dyzur” w dniu 27.05.2015 .
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Konferencja prasowa
,Ostatni dyzur” w Lublinie

Od prawej: Teresa Kuziara - Wiceprezes NRPiP, Joanna Walewander-
Sekretarz NRPIP, Przewodniczqca ORPIP Biatej Podlaskiej - Elzbieta Cel-
mer vel Domariska, Andrzej Tytuta - Przewodniczqcy ORPiP w Lublinie,
Danuta Kusiak — Przewodniczgca ORPiP w Zamosciu

Recepta
% Ostatni
@y Dyzur
Pacjent Premier Rzadu RP, Rada Ministréw RP, Postowie RP i ie RP

Vi $wietle najnowszych progroz Raczelne; Rady Pielegniasek i Poloznych juz za niespelna 5 Lat,
my Polacy zostar.emy pozb, i (ne; opieki peleg kie; | p ). Z roku na
rok zmnicjsza sig l'czba pielgzriarck i poloznych w Polsce. Jako obywate! Polski jestem bardzo
23niepoxojony/a 13 sytuciq.

Statystyxi

2015r.:
3tedrnia wicku pieiggnierex i poloznyen w Polsce: 43 lat
Lczba pielggniarex | poloznych na 1000 mieszkarcow v Polsce. 5,4
Lezba pelgniarek i poloznych w UE na 1000 mieszkancow:. 9,8

2022r.:
3rednia wieku pielggnierex i poloznyca w Polsce: SO lat
Lezba pielggniarek | poloznych na 1000 mieszkatcdw w Polsce: 4,0
Lezba plelegniarek | poloznych w Polsce zmniejszy sig o 54 tys.

W/ wyaiku wieloletnich zsniecnad oraz breku politysi regcu Rzeczpospolite) Polskicj wobee
tych zavwoddw pojewilo sig tealae zegroenie pozk. i3 opieki piclggniarskie] | potoiniczej
w drodowisku szpitalaym, d $rodi U N3LCZAN'a | wychowania 0raz w Srodow sku
Pracy. Taa sytuaca coproandz do odebrania nam, pICIRNIom UStaWOWO Zagvarantoaanych
swiadezen zdioantnycn. Bez opickipielgzniarek potoznychnasze zycic 1 2drowic jest zagrozone.

VI roxke o swoje zdrowie, 3le przede wszystkim o zdrowie moich agblizszych spelujg do
Padstwa o poadjecie natychmiastowych dzietalt w celu opracowaria i wérolenia programu
2abezp.eczenia spoteczedstwa w Swiadczenia reaizowane przez pielegniari i potozne.
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SIODMA KADENCJA
LATA 2015 DO CHWILI OBECNEJ

Obecna VII kadencja rozpoczela sie Okregowym
Zjazdem Sprawozdawczo-Wyborczym Okregowej
Izby Pielegniarek i Poloznych w Zamos$ciu w dniu
20 listopada 2015 roku podczas ktérego dokonano
wyboru przewodniczacych organdéw: - Przewod-
niczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
zostala - Pani Danuta Kusiak z Zamo$cia, Przewod-
niczaca Komisji Rewizyjnej — Pani Mira Krzystanek
z Tomaszowa Lub., Przewodniczaca Okregowego
Sadu - Pani Halina Raczkiewicz z Tomaszowa Lub.,
Rzecznikiem Odpowiedzialno$ci Zawodowej — Pani
Czestawa Furgala z Radecznicy.

VII Krajowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych, kt6-
ry odbyl sie w Warszawie w dniach 18-20 stycznia
2016 roku wybral na Prezesa Naczelnej Rady Pie-
legniarek i Potoznych Pania Zofie Malas ze Swieto-
krzyskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych
w Kielcach. W dniu 20 stycznia 2016 roku VII Krajo-
wy Zjazd Pielegniarek i Poloznych przyjal uchwate
Nr 21 w sprawie priorytetowych zadan samorzadu
pielegniarek i potoznych na okres VII kadencji i tym
samym zobowiazal organy samorzadu do ich realiza-
cji w zakresie:

I Ksztalcenie przeddyplomowe

1. Okreslenie minimalnej liczby absolwentow kie-
runkéw pielegniarstwo i poloznictwo w kontek-
Scie potrzeb spotecznych w zakresie opieki piele-
gniarskiej i polozniczej.

2. Utrzymanie ksztalcenia dwustopniowego — stu-
dia IiIT stopnia.

3. Ksztalcenie na kierunkach pielegniarstwo i po-
oznictwo na zasadach kierunkdw zamawianych.

4. Wdrozenie i realizacja skrdconego toku ksztatce-
nia licencjata pielgegniarstwa do dyplomu licen-
cjata potoznictwa (zgodnie z zapisami obowiazu-
jacej Dyrektywy UE).

5. Monitorowanie loséw absolwentéw w ramach
wspoltpracy uczelni z samorzagdem zawodowym
pielegniarek i potoznych.

6. Wspolpraca samorzadu zawodowego i uczelni
wyzszych z podmiotami leczniczymi w zakresie
udziatu tych podmiotéow w optymalizacji ksztat-
cenia praktycznego pielegniarek i potoznych.

IT Ksztalcenie podyplomowe pielegniarek i poloz-

nych

1. Opracowanie i wdrozenie standardu $ciezki roz-
woju zawodowego.

2. Okreslenie kompetencji zawodowych po ukon-
czeniu poszczegolnych rodzajow, dziedzin i za-
kresow ksztalcenia podyplomowego z jedno-
znacznym wskazaniem uprawnien do realizacji
poszczegdlnych $wiadczen zdrowotnych, me-
nedzerskich lub naukowych w aktach prawnych
(gdyz zapis w programach kursow nie przektada
sie na uprawnienia w praktyce).
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3. Wprowadzenie rezydentur do ksztalcenia specja-
lizacyjnego.

4. Wprowadzenie mechanizméw weryfikacji obo-
wiazku aktualizacji i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pielegniarki i potozne.

5. Wdrozenie systemu akredytacji podmiotéw pro-
wadzacych ksztalcenie podyplomowe pielegnia-
rek i poloznych.

6. Opracowanie zmian do przepiséw prawnych do-
tyczacych zwolnienia pielegniarek i potoznych
z optat podatkowych od ksztalcenia podyplomo-
wego.

III. Stabilizacja warunkéw wykonywania zawo-

dow pielegniarki i poloznej

1. Opracowanie i wydanie opiséw stanowisk pracy
dla pielegniarki i potoznej.

2. Opracowanie i wdrozenie standardu kompetencji
pielegniarskiej i potozniczej menedzerskiej ka-
dry kierowniczej na poszczegdlnych szczeblach
zarzadzania.

3. Okreslenie i wprowadzenie w drodze legislacji
poziomdéw wynagrodzen dla pielegniarek i potoz-
nych poczawszy od placy minimalnej do pozio-
mow zaleznych od posiadanych kwalifikacji.

4. Okreslenie, w aktach prawnych, liczby pielegnia-
rek i potoznych oraz ich kwalifikacji w poszcze-
golnych zakresach $wiadczen zdrowotnych jako
bezwzglednego kryterium finansowania $wiad-
czen zdrowotnych ze srodkéw publicznych.

5. Opracowanie, wdrozenie i ewaluacja standardéw
w poszczegdlnych dziedzinach pielegniarstwa
i potoznictwa.

6. Zintegrowanie dzialan samorzadu zawodowego,
PTP oraz konsultantéw krajowych i wojewddz-
kich w poszczegdlnych dziedzinach pielggniar-
stwa i poloznictwa w celu rozwoju pielegniarstwa
i poloznictwa, poprawy jakosci ksztalcenia, pod-
niesienia prestizu zawoddw oraz poprawy wa-
runkow pracy i placy pielegniarek i potoznych.

7. Zintegrowanie wspdlpracy samorzadu zawodo-
Wego ze stowarzyszeniami i towarzystwami za-
wodowymi.

Aktualnie Okregowa Izba Pielegniarek i Poloz-

nych w Zamosciu liczy 4421 czlonkéw w tym 3926
pielegniarki i 495 poloznych. Podczas tej kadencji
nastgpilto przeniesienie biura Izby na ulicg¢ Odrodze-
nia 7 w Zamosciu. Obecna lokalizacja jest fatwiejsza
dla naszych cztonkdw, jak réwniez usprawnila po-
siedzenia organdéw Izby. Od poczatku dzialalnosci
naszego samorzadu bardzo istotng role odgrywaly
organy samorzadu oraz powotane Komisje.

Samorzad opiniuje projekty aktéw prawnych do-
tyczace funkcjonowania ochrony zdrowia. Czlon-
kowie Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Zamosciu uczestnicza w pracach komisji konkur-
sowych na niektodre stanowiska kierownicze w pod-
miotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami.
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych kieruje na
odbycie przeszkolenia po przerwie w wykonywaniu
zawodu. Ponadto prowadzi rejestr pielegniarek i re-
jestr potoznych, rejestr indywidualnych i grupowych
praktyk zawodowych oraz rejestr organizatordw
ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoz-
nych.

W zwigzku z realizacja zadan samorzadowych
wspotpracujemy z dyrektorami podmiotéw leczni-
czych, pielegniarska kadrg kierownicza, zwigzkami
zawodowymi oraz ze wszystkimi szczeblami admini-
stracji rzadowej i samorzadowej.

Kontynuujemy wspodlprace z Uczelniami ksztal-
cacymi na kierunku pielegniarstwo i poloznictwo,
a w sposdéb szczegdlny z Panistwowq Uczelnig im. Szy-
mona Szymonowica w Zamosciu, z ktorej w 2020 .
wyszli pierwsi absolwenci pielegniarstwa.

W okresie minionych 30 lat samorzad zawodo-
wy doswiadczyt wielu zmian. Byly radosci, ale takze
niepowodzenia. Byly to lata trudne, zwiazane w du-
zej mierze z niekonczaca sie ciagla walka o godne
wynagrodzenie i wzmocnienie pozycji pielegniarek
i poloznych w systemie opieki zdrowotnej.

W ciagu tych lat na swojej drodze dzialalnosci sa-
morzadowej spotkalismy wielu wyjatkowych ludzi,
ktorzy rozumiejac ideg¢ samorzadnosci, samodziel-
nosci zawodowej i odpowiedzialnosci wspierali nas,
inspirowali i dodawali odwagi.

Sktadam serdeczne podzigkowania wszystkim pionierkom

i kontynuatorkom za ogromny wktad w tworzenie podwalin i korzeni Naszego samorzqdu.

Dziekuje za trzydziesci lat wspdlnej pracy i wspotpracy,

za zaangazowanie, wiernos¢ wartosciom i bezinteresownosc.

Przewodniczqca Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych

Danuta Kusiak



www.oipip.eu Pismo Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu

Uczestnicy beatyfikac)i bt Hanny Chrzanowskiej
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mgr pielegniarstwa EWA GORKO

ojecie godnosé wywaodzi sie z tacin-
Pskiego dignitas, co oznacza m.in. po-
wazanie, szacunek. Wskazywane jest

tez nieco inne znaczenie — poczucie swia-
domoséci wiasnej wartosdci, szacunek dla
samego siebie, honor, dume. W Stowniku
jezyka polskiego godnosé to poczucie wla-
snej wartosci i szacunek dla samego siebie,
za$ intymnos¢ to bardzo osobisty charakter
czegos. Intymnos$é natorniast zwigzana jest
ze sferg prywatnosci czlowieka, poczuciem
wstydu. Karkowska D. wskazuje, ze posza-
nowanie prawa do intymnosci i godnosci
osobistej definiowane jest jako szacunek dla
indywidualnego poczucia wstydu.

Godnos< i intymnosé — ochrona

prawna

Godno$¢ i intymno3¢, wynikajace
z wartoéci humanistycznych, okreélane sg
stlowem osobiste (dobro osobiste, szacunek
osobisty) wskazujgcym na koniecznosé
podmiotowego traktowania czlowieka,
szacunku dla jego indywidualnych cech.
W psychologii i naukach spotecznych god-
nos¢ i intymnos$¢ traktowane sg jako dobra
szczegdlnie cenne dla czlowieka. Cenne,
zaréwno w koncepcjach psychologicznych,
jak i spotecznych. D. Fleszer wskazuje, ze
,»Godnos¢ czlowieka jest wspéiczesnie po-
strzegana jako warto$¢ centralna w sys-
temach konstytucyjnych i prawno-mie-
dzynarodowych, jako podstawowe Zrédio
wolnosci i praw socjalnych, podobnie jak
wszystkich praw jednostki. Wymaga jed-
nak podkreslenia, ze godnos¢ ludzka nie
jest uznana za prawo, tylko za ceche kazde-
go czlowieka i racje, dla ktérej kazda istota
ludzka jest podmiotem praw i wolnosci,

z czego wynika zakaz eliminowania tych
pravy/qza&{ch nadmiernego ograniczania”.
W, innym ujeciu wolnosci i prawa nie kreu-
ja godnoéci cztowieka, lecz to godnosé jest
ich #rédtem. Uznaje sie wigc, ,,ze godnosc
tworzy rdzen wszystkich szczegélowych
walnosci i praw jednostki, co oznacza, ze
nie mozna ograniczyé tych praw w taki
sposéb, ktéry mdgtby prowadzi¢ do jedno-
czesnego naruszenia godnosci cziowieka”
[Wyrok TK z dnia 30 paZdziernika zoo6 r.].

Natomiast wedlug Gdreckiego ,God-
noéé jest takze wartosécig neutralng $wia-
topogladowo, co pozwala uznac jg za war-
toé¢ nadrzedng i uniwersalng wszystkim,
ktérzy akceptujg porzadek Narodow Zjed-
noczonych - takie tez byto zamierzenie
twoércéw Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka z 10 grudnia 1948 r.

D. Fleszer wskazuje, ze ,,Godnosé w doku-
mentach miedzynarodowych i Konstytucji
uznana jest za podstawowg ceche czlowie-
ka, immamentnie z nim zwigzang, przesg-
dzajacg o niepowtarzalnosci, wyjatkowosci

iszacunku naleznym kazdemu cziowiekow,- =

niezaleznie od obiektywnie czy subiektyw-
nie postrzeganych innych jego cech. Dzigki

Wszelkie dziatania zwigzane
z coraz powszechniej
stosowanym w szpitalach
system monitoringu wizyjnego
powinny by¢ prowadzone

z uwzglednieniem i przestrze-
ganiem prawa pacjenta

do poszanowaniem godnosci
i intymnosci.

dr n. med. GRAZYNA ROGALA-PAWELCZYK, Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosd Zawodowej

Prawo pacjenta do poszanowania
godnosci i intymnosci

przyjeciu takiej wiaénie cechy kazdego czio-
wieka mozna méwi¢ o zréwnaniu w prawach
ich wrodzonosci i niezbywalnosci wzgledem
wszystkich istot ludzkich, niezaleznie od
ich pochodzenia, wieku, statusu fizycznego
i prawnego. Tak wigc godnoéé wskazuje na
potrzebe podporzgdkowania jej wszystkich
dzialah w stosunku do innego czlowieka
w kazdej dziedzinie. Uznanie godnosci za
fundament przyjmowanej powszechnie
koncepcji czlowieka w prawie oznacza, ze
porzadek prawny musi byé wobec niego
stuzebny (za T. Chauvin).

Godnos¢ i intymnos¢ sg chronione pra-
wem zaréwno cywilnym, jak i karnym,
a obowigzek poszanowania i ochrony god-
nosci czlowieka zostat zagwarantowany
w Konstytucji RP. Art. 30 Konstytucji RP
stanowiy ze ,,Przyrodzona i niezbywalna
godno$dé czlowieka stanowi Zrédlo wolnosci
i praw czlowieka i obywatela. Jest ona nie-
naruszalna, a jej poszanowanie i ochrona
jest obowigzkiem wiadz publicznych™.

Godnosci i intymnosci

— zagrozenia

W literaturze wskazuje sie na szereg
sytuacji, krére moga stanowié zaréwno
ochrone, jak i zagrozenie dla godnosci i in-
tymnosci cztowieka. Poza sytuacjamioczy-
wistymi, takimi jak wojny, tortury, niehu-
manitarne traktowanie czy wykluczenie
spolteczne, wymienia sie réwniez rozwdj
spoteczny, gospodarczy, postep technicz-
ny i naukowy. Osiggnigcia te mogq sta¢ na
strazy godnosci i intymnoéci, ale tez moga
stanowi¢ zagrozenie zwigzane z rozwojem
nauk biologicznych i medycznych, mozli-
wodcig naruszenia biologicznej tozsamo-

Wazne!!! Wazne!!! Wazne

Wyciag z ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach

pielegniarkiipotoznej (t.j. Dz. U.z2021 1. poz. 479.)

Zgodnie z art. 46 ,pielegniarka i polozna wpisana do

! rejestru o ktérym mowa w art. 43 s3 obowigzane do nie-
i zwlocznego zawiadomienia whaéciwej okregowej rady pie-
i legniarek i potoznych o wszelkich zmianach danych o kt6-
i rych mowa w art. 44. 1. Rejestr, o ktorym mowa w art. 43
¢ ust. 1, zawiera nastepujace dane pielegniarki lub potoznej:

)

imie (imiona) i nazwisko;

7)
8)
9)
10)
1)

numer identyfikacji podatkowej (NIP);
obywatelstwo (obywatelstwa);

adres miejsca zamieszkania;

tytul zawodowy;

numer zaswiadczenia o prawie wykonywania zawo-
du albo o ograniczonym prawie wykonywania zawo-
du oraz numery poprzednich zaswiadczen o prawie
wykonywania zawodu z okresleniem organu wyda-
jacego zaswiadczenie i daty wydania;

informacje o posiadaniu prawa wykonywania zawo- :
du w innym panstwie niz Rzeczpospolita Polska;
informacje o ograniczeniach w wykonywaniu za- :

i 2) nazwisko rodowe; 12)

i 3) imionarodzicow;

i 4) ple¢; 13)

¢ 5) miejsce i date urodzenia; wodu;
' numer PESEL, aw przypadku jego braku — cechydo-  14)

=

kumentu potwierdzajacego tozsamos¢: nazwe i nu-
mer dokumentu oraz kraj wydania;

nazwe ukonczonej szkoly pielegniarskiej lub szkoty :
potoznych, numer dyplomu i date jego wydania oraz |
rok ukonczenia tej szkoty; :
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NASZE OBOWIAZKI, PRAWA PACJENTA

Poszanowanie godnosci naktada na osobe realizujgca $wiadczenie zdrowotne
obowigzek podmiotowego traktowania pacjenta, gwarantujgcego mu poczucie
wartosci i szacunku. Z kolei poszanowanie prywatnosci pacjenta to zapewnienie
w trakcie wykonywania $wiadczert obecnosci jedynie os6b wykonujgcych zawdd
medyczny, niezbednych ze wzgledu na rodzaj udzielanego $wiadczenia zdrowotnego.
Uczestnictwo wszelkich innych oséb wymaga zgody pacjenta. Prawo do prywat-
nosci to réwniez traktowanie jako poufne wszelkich informacji o pacjencie: o jego
stanie zdrowia, diagnozach, rokowaniu, przeprowadzonych czynnosciach diagno-
stycznych, leczniczych, pielegnacyjnych, rehabilitacyjnych. Poszanowanie prawa
do intymnosci i godno$ci wymaga stworzenia kazdemu pacjentowi przez podmiot
leczniczy wiasciwych, godnych warunkéw pobytu: zapewniajgcych poszanowanie
prywatnosci i intymnosci, dostosowanych do indywidualnych mozliwosci kazdej
osoby, takze osoby z jej niepetnosprawnoscig, o ile taka posiada. Réwniez wszelkie
dziatania zwigzane z coraz powszechniej stosowanym w szpitalach system mo-
nitoringu wizyjnego powinny by¢ prowadzone z uwzglednieniem i przestrzeganiem
prawa pacjenta do poszanowaniem godnosci i intymnosci. Prawo to jest w prakty-

ce jednym z trudniejszych do realizacji praw pacjenta.

$ci cziowieka, ingerencjg w ludzki genom,
klonowaniem (za T. Chauvin). M. Sroda
wskazuje, ze naturalna interpretacja po-
jecia godnosci, zalezna od czasu i miejsca,
nie moze jednak prowadzi¢ do relatywizacji
i dewaluacji samej idei, a jej przyrodzony
i nienaruszalny charakter powinien wigzaé
niezaleznie od jakichkolwiek warunkéw.
Odnoszac to do kwestii prawa pacjenta
do poszanowania intymnosci i godnoéci,
uwage zwracajg kwestie naruszania sfery
prywatnosci i godnosci poprzez powszech-
ne stosowanie monitoringu w podmiotach
leczniczych. Wprawdzie ich celem jest
zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa,
jednak zdarzajg sie sytuacje, w ktérych
dochodzi do przekroczenia zasad etyczno-
-prawnych i naruszania prywatnosci, a co
za tym idzie, takze godnosci pacjenta.

Szacunek, godnosé, prywatnosc

pacjenta

Jak juz wspomniano powyzej, szacunek,
godno$é, prywatnos¢ nalezne sg kazdej
osobie, niezaleznie od sytuacji zyciowej,
a wiec réwniez w trakcie korzystania ze
$wiadczen opieki zdrowotnej. Jednoczesnie
zaréwno praktycy — pracownicy medyczni,
jak i teoretycy - etycy, prawnicy wskazujg
na coraz czestsze sytuacje naruszania tego
prawa pacjenta. Wynika to w pewnym
stopniu ze szczegdlnej relacji pacjent-le-
karz, pielegniarka, potozna, inny pracownik
medyczny, gdzie pracownik medyczny jest
ekspertem, a pacjent podmiotem, odbior-
cg $wiadczeri zdrowotnych. Do tego nalezy
uwzgledni¢ takie czynniki, jak: sytuacja
ekonomiczna, tzw. rynek swiadczen zdro-
wotnych, podaz i popyt na $wiadczenia

zdrowotne, limitowanie niektérych $wiad-
czeni, ktére moga wplywaé na naruszenie
praw pacjenta, w tym wspomnianego pra-
wa do poszanowania godnoéci i intymno-
$ci pacjenta.

Szczegblowe uprawnienia pacjenta
wynikajace z godnosci ludzkiej znalazly
sie w zapisach aktéw prawnych miedzy-
narodowych i polskich, o ktdrych pisano
w poprzednich numerach MPiP. Mozna tu
przypomnieé, ze w podstawowym akcie
prawnym gwarantujgcym ochrone praw
pacjenta w Polsce - Ustawie o prawach
pacienta i Rzeczniku praw pacjenta zna-
lazt sig¢ zapis méwiacy, ze osoba wyko-
nujgca zaw6éd medyczny ma obowiagzek
postepowac w sposéb zapewniajgcy po-
szanowanie intymnosci i godnosci pacjen-
ta. Nalezy réwniez zauwazy¢, ze prawo do
poszanowania godnosci i intymnosci opi-
sane w ustawie o prawach pacjenta obej-
muje takze prawo do umierania w spokoju
i godnosci (art. 20 ust. 2) oraz prawo do
leczenia bélu, ktérego natezenie, lecze-
nie, skuteczno$¢ leczenia sa monitorowa-
ne (art. 20 a). Réwniez ustawy zawodowe
pracownikéw medycznych (pielegniarki,
poloznej, lekarza, lekarza dentysty) za-
wieraja zapisy gwarantujgce przestrzega-
nie tego prawa pacjenta w trakcie realiza-
cji $wiadczen zdrowotnych.

Pojecie intymno$ci pacjenta nalezy
przypisywa¢ do wszelkich dziatan, ktére
sg podejmowane w zwigzku z udzielaniem
$wiadczen opieki zdrowotnej. Wskazuje sie
tu m.in.: dbanie o indywidualne dobro pa-
cjenta, szacunek wobec niego, zrozumienie
jego sytuaciji. O

Pismiennictwo u autorek.

Przedruk z ,,Magazyn Pielegniarki i Potoznej” nr 9.2020

Wazne!!! Wazne!!! Wazne!!!

: 15) date rozpoczecia wykonywania zawodu;

i 16) date i miejsce rozpoczecia i ukoriczenia stazu pody-

{ plomowego — jezeli dotyczy;

£ 17) date i rodzaj ukoniczonego ksztalcenia podyplomo-

: wego, nazwe organizatora ksztalcenia wydajacego
zaswiadczenie oraz w przypadku szkolenia specja-
lizacyjnego — numer dyplomu oraz date jego wysta-

: wienia;

{ 18) stopien naukowy, date jego uzyskania oraz nazwe or-

: ganu nadajacego stopien;

£ 19) tytut naukowy, date jego uzyskania oraz nazwe orga-

: nu nadajacego tytuk;

i 20) nazwe pracodawcy oraz date zatrudnienia i stanowi-

: sko, poczynajac od daty rozpoczecia wykonywania

: zawoduy;

i 21) informacje o prowadzeniu indywidualnej, indywi-

dualnej specjalistycznej lub grupowej praktyki wraz
z numerem wpisu do wlasciwego rejestru;

22) informacje o zaprzestaniu wykonywania zawodu;
a) informacje o czasowym zaprzestaniu wykonywa- :
nia zawodu, o ktérym mowa w art. 263;

23) informacje o zawieszeniu prawa wykonywania za-
wodu;

24) informacje o przyczynie wygasniecia prawa wyko-
nywania zawodu; 25) stosunek do shuzby wojsko-
wej — w odniesieniu do obywateli Rzeczypospolitej
Polskiej;

26) informacje o skresleniu z rejestru pielegniarek lub :
rejestru potoznych prowadzonego przez wiasciwg :
okregowa rade pielegniarek i potoznych;

27) date zgonu, jednak nie pozniej niz w terminie 14 dni :
od dnia ich powstania. 5
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Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie kwalifikagj

0soOb przeprowadzajacych szczepienia ochronne
przeciwko COVID-19

DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 16 lutego 2021 r.

Poz. 293

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 15 lutego 2021 r.
w sprawie kwalifikacji os6b przeprowadzajacych szczepienia ochronne przeciwko COVID-19

Na podstawie art. 21c ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi (Dz. U. 22020 r. poz. 1845,2112 i 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 180 i 255) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Osoby, o ktorych mowa w art. 21c ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi, przeprowadzaja szczepienie ochronne przeciwko COVID-19, jezeli:

1) uzyskaly dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia:
a) teoretycznego, dostgpnego na platformie e-learningowej Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego, oraz

b) praktycznego, ktérego program zatwierdzilo Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego, obejmujgcego
nauke podania szczepionki w postaci iniekcji domigsniowej oraz podjecia dziatan w przypadku wystapienia nagtej
reakcji alergicznej lub innego stanu zagrozenia zycia pacjenta nastepujacego bezposrednio po przeprowadzeniu
szczepienia, realizowanego w warunkach symulowanych w Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego
lub uczelni prowadzacej ksztatcenie na kierunku lekarskim, pielegniarskim, albo

2) sa uprawnione do przeprowadzenia szczepien obowiazkowych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 17
ust. 10 pkt 3 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Zdrowia: A. Niedzielski

" Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow

z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. poz. 14701 1541).
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Jakie sg uprawnienia do kwalifikacji i wykonania szczepien prze... https://szczepienia.pzh.gov.pl/faq/jakie-sa-uprawnienia-do-kwali...

O

szczepienia;. info
=

Jakie s3 uprawnienia do kwalifikacji i wykonania
szczepien przeciw COVID-19?

Strona giéwna [} > FAQ( fhs via.pzh.gov.plfna i d pytania/) > Jakie s3 uprawnienia do...
Uprawnienia do KWALIFIKACJI do szczepieri przeciw COVID-19

Podstawy prawne opisujace uprawnienia do kwalifikacji wskazano w rozporzadzeniu w sprawie kwalifikacji oséb
przeprowadzajgcych badania kwalifikacyjne i szczepienia ochronne przeciwko COVID-19.

[ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA z dnia 9 kwietnia 2021 r. w sprawie kwalifikacji oséb przeprowadzajqcych
badania kwalifikacyjne i szczepienia ochronne przeciwke COVID-19, Dz.U.2021.668 (https.jdziennikustaw.gov.pl
/D2021000066801.pdf)].

Do kwalifikacji do szczepienia przeciw COVID-19 uprawnieni sg:

- Lekarze, lekarze dentysci, felczerzy, pielegniarki i potozne oraz ratownicy medyczni,

- Diagnosécl laboratoryini, farmaceuci i fizjoterapeuci po odbytym szkoleniu teoretycznym,

- Studenci 2 ostatnich lat kierunkéw lékarskich oraz ostatniego roku studidw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo,
ktérzy moga kwalifikowaé do szczepien pod nadzorem lekarza oraz po przedstawieniu zaswiadczenia ukoriczenia, w ramach
studiéw, przedmiotu zwigzanego ze szczepieniami ochronnymi.

2Zgodnie z Komunikatem Ministerstwa Zdrowia {https:/Avww.gov.pliveb/zdrowie/komunikat-mz-w-sprawie-uprawnienia-lekarzy-
do-przeprowadzania-badania-kwalifikacyjnego-do-szczepienia-oraz-informacja-o-dostepnosci-do-materialow-szkoleniowych-
na-stronie-cmkp) w sprawie uprawnienia lekarzy do przeprowadzania badania kwalifikacyinego do szczepienia oraz ww
rozporzadzenia, wymaganie dodatkowych uprawnien zawodowych przez lekarzy, lekarzy dentystdw, felczeréw, pielegniarek i
potoznych oraz ratownikéw medycznych do wykonywania badania kwalifikacyjnego do szczepienia przeciw COVID-19 nie jest
wymagane,

Wrazz rozpoczeciem szczepien przeciw COVID-18, Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego (CMKP) udostepnito na
platformie e-learningowej (https:/Amww.crikp.edu.plivaxstopeovid) materialy szkoleniowe dedykowane procedurze badania
kwalifikacyjnego do szczepienia z przypomnieniem zasad postgpowania w przypadku wstrzgsu anafilaktycznego. W przypadku
lekarzy. lekarzy dentystéw, felczeréw, pielggniarek | potoznych oraz ratownikéw medycznych majg one charakter zalecany, nie zas
obowigzkowy. Dastep doszkalen dla personelu medycznego na stronie CMKP jest otwarty.

Uprawnienia do WYKONYWANIA szczepier przeciw COVID-19

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 grudnia 2020 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2, szczepienia ochronne przeciw COVID-19 moga by przeprowadzone przez.

» osoby. ktére posiadajg prawo wykonywania zawodu lekarza, felczera, pielegniarke, potozng Iub osobg wykonujg zawdd
ratownika medycznego,
» higienistki szkolne posiadajgce co najmniej 6-miesieczng praktyke w zakresie przeprowadzania szczepieri ochronnych.

Zgodnie z rozporzadzeniem Minlstra Zdrowia z dnia 15 lutego 2021 . w sprawie kwalifikacji oséb przeprowadzajacych szczepienia
ochronne przeciwko COVID-19 (Dz.U. z 2021 r. poz. 293) fizjoterapeuci, farmaceuc i diagnosci laboratoryjni, przeprowadzaja
szczepienie ochronne przeciwko COMID-19, jezeli uzyskali dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkalenia:

» teoretycznego, dostgpnego na platformie e-learningowej Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomaowego, oraz

» praktycznego, ktérego program zatwierdzito Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego, obejmujgcego nauke
podania szczepionki w postaci iniekeji domigéniowe] oraz podjgcia dziatary w przypadku wystapienia nagtej reakgji
alergiczne] lub innego stanu zagrozenia 2ycia pacjenta nastepujacego bezposrednio po przeprowadzeniu szczepienia,
realizowanego w warunkach symulowanych w Centrum Medycznym Ksztakcenia Podyplomowego lub uczelni
prowadzace| ksztatcenie na kierunku lekarskim, pielegniarskim.

Wiece] informacji w sprawie wymaganych szkoler do wykonywania szczepien przeciw COVID-19:

Komunikat w sprawie szkolenri uprawniajacych do przeprowadzania szczepien przeciwko COVID-19
Komunikat_w_sprawie_szkolen_uprawniajacych_do_przeprowadzania_szczepien_przeciwko_COVID_-_19.pdf (https/Anwy ek

1z2 2021-04-28, 11:14
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fattachment/72a36df3-fe45-4bic3-938e-e3c48ad6bbe8)

na fizjoterapeutdw, farmaceutéw i diagnostéw laboratoryjnych.

przeprowadzania szczepier przeciwko COVID =19 dia farmaceutdw, fizjoterapeutow i diagnostdw laboratoryjnych.

Ostotnio aktualizacjo: 19 kwisthia 2021

Powigzane artykuty:

kwalifikacji-i-wykonania-szczepien-przeciw-covid-19)

MATERIALY ZRODLOWE

* Rozporzadzenie Ministra Zdrowia 2 dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie zakazenia karanawirusem SARS-Cov-2 (https:feli gov.pl/eli/DU/2020/325/ogl).

ROZPQRZADZENIE MINISTRA ZDROWIA z cinia 10 grudnia 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakazenia koranawirusem SARS-Cov-2
(nhteps;/fsip.lex.pliakty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/zmiana-rozporzadzenia-w-sprawie-zakazenia-koronawir usem-sars-cov-2-19056673),

- Komunikat Ministerstwa Zdrowia w sprawie uprawnienia lekarzy do-przeprowadzania badania kwalifikacyjnega do szczepienia oraz informacja o
dostepnotel do materlakiv szkolenlowych na stronle CMKP (hittps A gov.plivebizdrowie/Momunikat-mz-w-sprawle-uprawnienia-lekarzy-do-
przeprowadzania-badania-kwalifikacyjnego-do-szczepienia-oraz-informacja-o-dostepnosci-do-materialow-szkoteniowych-na-stranie-cmkp]

* CMKP, Plarforma e-learningowa. #Vaxstopeovid (httpsi/Amawwiecmkpedu.pliaxstopcovid)

222

Jakie sg uprawnienia do kwalifikacji i wykonania szczepieni prze... https://szczepienia.pzh.gov.pl/fag/jakie-sa-uprawnienia-do-kwali...

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 15 lutego 2021 r. w sprawie kwalifikacjl oséb przeprowadzajgcych szczepienia
ochronne przeciwko COVID-19 {Dz.U. 2 2021 1. poz. 293) uprawnienia do wykonywania szczepier przeciwko COVID-19 rozszerzono

Komunikat {https:/mww.gov.pliveb/zdrowie/komunikat-w-sprawie-szkolen-uprawniajacych-do-przeprowadzania-szczepien-
przeciwko-covid-—-19-dla-farmaceutow-fizjoterapeutow-i-diagnostow-laboratoryjriych2) w sprawie szkoler uprawniajgcych do

Kwalifikacja do szczepienia (https:/szczepienia.pzh.govpl/dia-lekarzy/kwalifikacja-do-szczepienia/#iakie-sa-uprawnienia-do-

2021-04-28, 11:14
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7 ZALOBNEJ KARTY
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..Kto pozosigje w pamigei hmpeh, nie umisra nigdy ™

Z glebokim smutkiem zawiadamiamy,
ze dnia 04 kwietnia 2021r. odeszta nasza kolezanka pielegniarka

Sp. Halina Zawislak

Zapamietamy ja jako zyczliwa i serdeczna osobe,
wspaniala pielegniarke i kolezanke

Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu

.. Nie umiera ten, kto 2yje w pamigei mrych...

Z glebokim smutkiem i zalem zawiadamiamy, ze w wieku 61 lat
odeszla do wiecznosa jedna z nas Pielegniarka
Sp. Elzbieta Pawliszak

Na stanowisku pielggmarki pracowala w Samodzielnym Publiczonym
Szpitalu Wojewodzkim im. Jana Pawla II w Zamosciu

Elu odeszlas...

Jednak zawsze pozostaniesz w nas3ych sercach i pamigci.

- W daleky podroz zabrat Cie 562,
Jedna nedsige nem dejys .
Z¢ kigdys pragkroasa ten Nigbica prog.
. ktbray tute] w bélu zostali

Z glebokim smutkiem i zZalem przyjelismy wiadomosé,
ze w dniu 24 marca 2021 roku zmarla nasza kolezanka Pielegniarka

§.P. Marta Lesniak

Pozostanie w naszych sercach i pamieci jako osoba
zawsze usmiechnieta, skromna, wrazliwa, oddana pacjentom i kelezankom.

= Pielegniarki 1 Polozne &
of L g
Do

. Smieré przychodzi cicho,
Niespodziewana, nieproszona.
Nigdy nie ma na nia odpowiedniej chwili,
Jest zawsze gosciem nie na czas...

Z gtebokim smutkiem i 2alem zawiadamiamy, ze dnia 18
listopada 2020 roku odeszia od nas z powodu Covid-19 nasza
Kolezanka

Sp. Elzbieta Prokopowicz

Pielegniarka pracujaca na Oddziale Laryngologii SP Szpitala
Wojewodzkiego im. Papieza Jana Pawla Il w Zamosciu.

Bedzie nam Jej brakowalo.
Na zawsze pozostanie w naszej pamieci i sercach.
Rodzinie i bliskim skladamy wyrazy wspdlczucia.

Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu

Ll e

L g

JAK CICHO | SKROMNIE 2YLAS TAK CICHO | ZE SPOKOJEM ODESZLAS,
NA ZAWSZE POZOSTANIESZ W NASZYCH SERCACH, NASZEJ PAMIECI I W
NASZEJ MODLITWIE...

Z glebokim zalem zawiadamiamy,
Ze w dniu 15.12.2020 r zmarla nasza kolezanka

POL’OZ-NA
S P
BARBARA KAWKA
Wieloletni Pracownik SP ZOZ w Hrubieszowie

Pogrgzeni w smutku Zegnamy
wspanialq Polozng, Kolezanke i Czlowieka o wielkim
sercu
Rodzinie sktadamy wyrazy glebokiego wspdlczucia.

% Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu ﬁ

Kolezanki i Koledzy
ﬁ SP ZOZ w Hrubieszowie ’i@

LU

Z ogr ym zalem i o $mierci naszej Kolezanki

Pielegniarki

SP. EWY MILCZUK - CHOMA

Zmarla 22 pazdziernika 2020 roku w wieku 41 lat z powodu zakazenia
Covid-19.

Droga Ewo, w Twoim sercu bylo miejsce dla kazdego czlowieka, szczegolnie

tego chorego, potrzebujacego pomocy. Twoja ob $¢ mrok choroby czynila
Swiatlem nadziei.
Dzi$, kiedy tak nagle Twoje zycie zgaslo, Zyjesz dalej w naszych sercach
1 pamigcL
Mezowi i céreczce skiadamy wyrazy wspék ia, oraz przekazuj slowa otuchy.

% Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Zamosciu ﬁ
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Jak zmieniat sie druk prawa wykonywania zawodu
na przestrzeni lat
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22-400 w Zamo$ciu
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Okregovia Rada ZASWIADCZENIE Nr .. ADNOTACIE
gniarek i Poloznych o pravi ywaria zawodu na obszarte © podieciu i zaprzestaniu
. 28MO3CIU. Rzeczypospoli] Polskiej wykonywania zawedu pielegniarki i pofoznej
R : na ohiszarze danej izliy
Na podstawie art. 2 ust.1 ustawy z dnia 21 lutego 1935 . o pieleg-
pézn. zm.), rozporzadzenia
1928 1. loznych
mimeidety LR m DAL AR, - ORBIE. mgg&%cg%
{D2.U. Nt 44, poz. 178)1§ 4 rozporeadsenta ok g zdrxmﬁznge i Pt Pluys St
ki Spofeczne] z dnia 17 czerwca 1882 r. w sprawie trybu poslgwn -
asob re}isw
pielegniarek i rejestru pnlozrlych (Dz.U. Nr 52, poz.248)
Pani (Pan) o
ur. dnia.- 9. nwe
ORI Piecagt clrsste
posiadajca(y) dyplom ?lf_l—ggﬂﬂ i) u.
votan .. ez MEDV@M:
Olaegowa (22 Pielegnizrek | Pafozmych Siedzila
SDuM, mwooaﬂt WM, | s st e
‘ [rrrm——
(podpis) do
ﬂFLEGU\NlM l
na obszarze Reeczypospolite] Polskie. :
R Przew: aiczacaly) Pt
cegowe] Racy
——— Pielegniarek i Poloinych
{irRElEsTRU) -
Ucagon b Pieeqnirek { Fatotnyes Stedsiza
Viis do efesys Steedlente zrejest
ADNOTACIA
0 ZAPRZESTANIL! WYKONYWANA
ZAWODY NA GZ4S NIEJKRESLGNY
ADNOTACIA
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www.oipip.eu Pismo Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu
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Siedziba Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu

22-400 Zamosc, ul. Odrodzenia 7, tel./fax 84 639 07 06, tel. kom. 504 825 352

tel. kom. Przewodniczacej 504 825 351, e-mail: oipipzamosc(@oipip.eu wWww.oipip.eu www.oipip.home.pl

Biuro czynne: poniedziatek — pigtek 8.00-16.00 Q\g\.ﬁGNLq,‘,s
e %
Przewodniczaca Okregowej Rady: poniedziatek — pigtek 8.00-16.00 §’ J r ’40
< . g
Radca prawny: &roda — 10.00-16.00 : WAP g
9
Dyzury: Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej: dyzury pod telefonami “%/ ‘ Qé{
o
| wtorek miesigca — Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej " Zamos™

Pani Anna Koziej, tel. 502 575 505, e-mail: annakoziej@wp.pl

[l wtorek miesigca — Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej

Pani Matgorzata Wiater, e-mail: malgorzataw 1964 @wp.pl

Okregowy Sad Pielegniarek i Potoznych — dyzury cztonkéw Sadu pod telefonami w godz. 14.00-16.00
poniedziatek — Cztonek Okregowego Sadu — Pani Anna Kot — tel. 784 642 843

wtorek — Cztonek Okregowego Sadu — Pani Urszula Porebska — tel. 506 088 352

Sroda — Cztonek Okregowego Sadu — Pani Bozena Szmit — tel. 668 172 253

czwartek — Cztonek Okregowego Sadu — Pani Elzbieta Zan — tel. 693 839 681

piatek — Cztonek Okregowego Sadu — Pani Ewa Komadowska — tel. 721 110 249

NIP 922-15-78-038 REGON 950013990 Nr konta bankowego: 65 1240 2816 1111 0000 4015 3430



